YABANCI DiL SINAVLARININ ESDEGERLIKLERINI BELIRLEME YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam

MADDE-1 (1) Bu yonergenin amaci, uluslararast yabanci dil smavi diizenleyen kurum ve
kuruluslarca yapilan smavlarin Yabancit Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavina (YDS) esdegerlik
taleplerinin degerlendirilmesi ve esdegerlik tespitine iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Dayanak

MADDE-2 (1) Bu Yénerge, 17.2.2011 tarih ve 6114 sayih Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi
Bagkanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun’un 7 nci maddesinin altinei fikrasina
dayanilarak hazirlanmustir.

Tanmmlar
MADDE-3 (1) Bu Ydnergede gecen;
a) Baskanlik: Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligini,
b) Daire Baskanligi: Yabanci Dil Sinavlart Daire Bagkanligini,
c) Denetgi: Daire Bagkanliginin bu Yoénerge kapsaminda denetimle gérevlendirdigi gorevliyi,
d) Esdegerlik: Bagkanligin yaptigi yabanci dil sinavlarinin uluslararasi yabanci dil siavlari ile
muhteva ve uygulama giivenirliligi esaslari itibariyla denkligini,
e) Esdegerlik Calisma Komisyonu: Esdegerlik dosyasini bilimsel agidan inceleyen iiniversite
Ogretim {iyelerinden olusan komisyonu,
f) YDS: Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanliginca yapilan Yabanci Dil Bilgisi
Seviye Tespit Sinavini,
g) Yonetim Kurulu: Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi Yénetim Kurulunu ifade
eder.

IKINCi BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar

Gorev ve Yetki

MADDE-4 (1) 6114 sayili Kanunun 7 nci maddesinin altinci fikrasi uyarinca, Bagkanlik tarafindan
farkli zamanlarda yapilan siralama veya seviye tespit siavlarinin esdegerligi, her bir sinav sonucunun
gecerlilik siiresi ile Bagkanligin yaptigi yabanci dil simavlarinin uluslararasi yabanci dil sinavlariyla
esdegerligi, Esdegerlik Calisma Komisyonu raporlarina dayali olarak, Yonetim Kurulu karari ile
belirlenir.

Sorumluluk

MADDE-5 (1) Bagskanlik, esdegerlik belirledigi yabanci dil sinavlarini igerik ve uygulama esaslari
bakimindan degerlendirir, esdegerlik kriterlerine uygunlugunu belli araliklarla denetler ve gerekli
diger islemleri yapar.

UCUNCU BOLUM
Basvuru, Hizmet Bedeli, Esdegerlik Siireci, itiraz, Sinavlarin Denetimi

Basvuru

MADDE-6 (1) Mevcut esdegerlikler ile yeni esdegerlik bagvurulart her yilin Ocak ve Haziran aylari
icerisinde degerlendirilerek Yonetim Kurulunca karara baglanir. Yeni bagvurular, her yilin Ekim ve
Mart ay1 sonuna kadar kabul edilir. Esdegerliklere iliskin alinan Yo6netim Kurulu kararlar1 Baskanligin
resmi web sitesinden duyurulur.



(2) Bir smava esdegerlik verilebilmesi ve esdegerligin devamu dogrultusunda yapilacak
degerlendirmelerde siavin nitelikleri bakimindan asagidaki sartlar aranir:

a)
b)
c)
¢)

d)

Dilin bilgi, beceri, yetkinlik ve seviyelerini, sz dagarcigi ve okuma yetenegini en az YDS
seviyesinde 6l¢ebiliyor olmast,

Kok, soru ve siklarmin yiiksekogrenim mezunlarinin, arastirmacilarin ve 6gretim iiyelerinin
bagvuru yapacagi muhtemel siav alanlarina samil olmast,

Olgtiigii bilgi ve seviyenin muhatabi kitleye uygun, ‘ileri seviyede’ kelime kapasitesine sahip
kapsamli dil bilgisi 6lgebilen akademik okuma sinav niteliginde olmasi,

Dinleme, yazma ve konugsma becerilerini de simiyor olmasi halinde bu fikranin (a) ve (b)
bentlerindeki sartlar1 da karsilamasi,

Olgtiigii dinleme, yazma, konusma, okuma, kelime ve dil bilgisi seviyelerinin her biri igin,
sinava katilmis 5 adaya ait yazili, gorsel ve/veya isitsel formatta sinavin yapildigi sekil ve
dilde metin, soru kitapgigi, cevap kagidi, cevap anahtari, talimat, degerlendirme ve
puanlandirma 6rneklerini ibraz etmesi,

Sinavin, benzer sinavlarla karsilastirilarak bilimsel 6z degerlendirmeye tabi tutulmus olmasi,
Ve

Sinavin hangi kriterler geregince YDS’ye esdegerlik degerlendirmesine alinmasi gerektigine
iligkin tahlil ve bilimsel kiyaslamalar, 6l¢lilen bilgi, beceri ve aday kitlesi benzerliklerini
tanim, tasvir ve orneklerle raporlandirmis olmasi.

(3) Sinavin sahibi, sinavi yapan kurulus veya temsilcisi bakimindan asagidaki sartlar aranir:

a)

b)
c)
¢)

d)
e)

f)

9)
h)

1
i)
)

p)

Tirkiye’de yazi ve yazismalar1 en ge¢ 10 giin i¢inde Tiirkge olarak cevaplandirabilecek ve
muhatap/yetkili olarak bir temsilci ve temsilcilik bulundurmasi,

Kuruldugu iilkenin resmi dilini/dillerini 6l¢iiyor olmast,

Sinavin sahibi olarak kuruldugu iilke disinda da yaygin sekilde sinav yapiyor olmasi,

Sinav sahibi olarak bagvuru tarihi itibariyla iki yildir faaliyet gosteriyor olmak ve diizenli ve
bir takvime bagli olarak yil i¢inde en az 12 defa yapiyor olmasi,

Sinav Tirkiye’de yapiliyorsa, sadece devlet tiniversitesine ait binalarda yapiyor olmasi,

Sinav uygulama giivenlik tedbirlerini genel uygulamalar itibartyla Bagkanlik 6lciilerinde
uyguluyor olmast,

Esdegerlik bagvurusunun degerlendirilmesinde veya esdegerligin devamu siiresince s6z konusu
sinavi giivenlik esaslar1 bakimindan degerlendirecek Baskanlik tarafindan gdrevlendirilen
denetcinin ¢aligmasina imkan saglamasi,

Sinav kayit ve belge dokiimiinii elektronik ortamda yapiyor olmasi,

Bagsvuru kayit sistemindeki sinav bilgileri ile kendisine ait web sayfasinda ilan edilen bilgiler
arasinda celigkisinin bulunmamasi,

Sinav iicret 6demelerini elektronik ortamda yapiyor olmast,

Sinav tarih ve yerlerini en ge¢ bir ay 6nceden internette yayinliyor olmasi,

Belirlenen sinav tarih ve yerlerini OSYM’ye bildirmesi,

Internet sayfasinda ilan edilen sinav yeri ve tarihlerinde olaganiistii bir durum haricinde
degisiklik yapmiyor olmast,

Zorunlu sebeplerle yapilan sinav yeri ve tarihi degisiklik duyurularin1 1 ay 6nceden ilan
etmesi,

Sinavlarini bir grup adaya 6zel yapiyor olmamast; bu grup haricinde bagvuruya kapali ve/veya
toplu kayit suretiyle yapmamasi,

Sinava giris belgelerinde sinavin bagvuru tarihinin, sinav tarihinin ve yerinin agik¢a
belirtiliyor olmasit,

Ayni sinavi baskaca kurumlarin da uyguluyor olmasi durumunda, basvuru ve koordinasyonu
birlikte sagliyor olmasi, ve

Farkl1 tilke ve kurumlar tarafindan taninmis olmas.

(4) Yukaridaki belge, bilgi ve beyanlar ii¢ bagvuru dosyasi halinde Tiirk¢e dilekce ile Baskanliga
ulastirtlir. Bu maddede yer alan siava 6zgii ve/veya kurumsal sartlarda bir veya birkag ihlalin tespit
edilmesi halinde Yonetim Kurulu, esdegerlik basvurusunu reddedebilir veya esdegerligi kaldirabilir.



GSYM

Sinav sahibi kurulus tarafindan sinav uygulama yetkisi verilen kurulus veya temsilcilerin bu yonerge
kapsaminda herhangi bir eksiklik veya ihlali sinav sahibi kurulusu da baglar.

(5) Smavin sahibi kurulus her iki yilda bir bu Yonerge kapsaminda anilan belgeleri giincelleyerek
esdegerligini yeniler. Bir 6nceki esdegerlik karar1 ve bu karara bagli haklar hicbir surette kazanilmis
hak teskil etmez. Siiresi icinde yenileme basvurusunda bulunulmayan smavin esdegerligi Yonetim
Kurulu kararina istinaden kaldirilabilir.

(6) Esdegerligi kabul edilmemis sinavlar i¢in bu maddenin ikinci ve tglincii fikralarinda yer alan
sartlar1 yerine getirmis olsa dahi, takip eden iki y1l i¢inde yeniden bagvuru yapilamaz.

(7) Esdegerligi kaldirilan bir sinav ile ilgili olarak, esdegerliginin kaldirilmasini gerektiren nedenler
izale edilerek iki yil siire ile diizenli yapildiginin belgelenmesi kaydiyla ve bu maddenin ikinci ve
ticiincli  fikralarindaki sartlarni  saglayan bilgileri giincellemek suretiyle yeniden bagvuruda
bulunulabilir.

(8) Baskanlik, herhangi bir sinavin bagvurusu yapilmamis olsa bile, ihtiyaca binaen, s6z konusu sinava
re’sen esdegerlik verebilir.

Hizmet Bedeli
MADDE-7 (1) Esdegerlik belgesi isteyen kurum ve kuruluslardan esdegerlik hizmetlerinin karsilig
olarak Yo6netim Kurulu tarafindan belirlenmis hizmet bedeli alinabilir. Bu {icretler sunlardir:

(1) Bagvuru tcreti,

(2) Esdegerlik verilen her sinav tiirii igin yillik ticret,

(3) Bagkanlhigin esdegerlik talebini reddettigi durumlarda itiraz ticreti,

(4) Yonetim Kurulu tarafindan alinacak karara binaen Bagkanlik tarafindan esdegerligi belirlenmis bir
sinava iligkin olarak sahislarin esdegerlik onay taleplerinden alinacak hizmet bedeli.

Esdegerlik Siireci

MADDE-8 (1) Baskanlik bagvurunun ilk incelemesinde bu Yonergenin 6 nci maddesinin tgiincii
fikrasindaki sartlar1 tasimadigi agik olan basvurular i¢in kurulusa bir defaya mahsus olmak kaydiyla
10 giinliik ek siire verebilir. Bu ek siireye ragmen eksikligi giderilmemis veya 6 nc1 maddenin ikinci
fikras1 kapsaminda degerlendirilemeyecek bagvurular reddedilir.

(2) Baskanlik, tiniversite 6gretim iiyeleri arasindan en az {i¢ tyeli bir esdegerlik ¢alisma komisyonu
olusturur. Komisyon dosyalar1 inceledikten sonra, bagvurulan smavin Yabanci Dil Bilgisi Seviye
Tespit Smavi’na (YDS) esdegerligine/denkligine yonelik gerekgeli rapor hazirlar ve bu raporu Daire
Baskanligi’na sunar. Yonetim Kurulunun raporu gerekgeli olarak yetersiz gérmesi veya raporda eksik
goriilen hususlarin agiklanmasi halinde tekrar incelenmek {lizere iade edebilir. Yonetim Kurulu ikinci
bir esdegerlik ¢aligma komisyonu raporu isteyebilir.

(3) Daire Bagkanlhgi, konuyla ilgili gortsini de ekleyerek, esdegerlik ¢alisma komisyonu

degerlendirme raporunu Yonetim Kurulunca karara baglanmak iizere Bagkanliga sunar.

itiraz
MADDE-9 (1) Basvuru sahiplerinin itirazlar1 Yonetim Kurulunca incelenerek karara baglanir.



gSYM

Siavlarin Denetimi

MADDE-10 (1) Baskanlik, esdegerlik verdigi herhangi bir sinav uygulamasini bu yonerge hiikiimleri
cercevesinde denetleyebilir. Denetciler, Baskanlik personeli veya iiniversitelerde gorevli ilgili
akademisyenler arasindan belirlenir. Denetgi, sadece gozleme dayali raporunu denetim
tamamlandiktan sonra 3 giin iginde Daire Bagkanligia ulastirir. Sinav sahibi, sinavi yapan kurulus
veya temsilcisinin denetime imkan saglamamalar1 ve/veya sinav uygulamalarinda aksakliklar tespit
edilmesi halinde smavlarinin esdegerligi, denetcinin raporuna istinaden Yonetim Kurulu tarafindan
kaldirilabilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliik
MADDE-11 (1) Bu Yonerge Yonetim Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirlige girer.

Yiiriitme )
MADDE-12 (1) Bu Yonerge hiikiimlerini OSYM Bagkani yiiriitiir.



