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Bu testlerin her hakki saklidir. Hangi amacla olursa olsun, testlerin tamaminin veya bir kisminin Merkezimizin yazili izni olmadan kopya edilmesi,
fotografinin gekilmesi, herhangi bir yolla ¢ogaltiimasi, yayimlanmasi ya da kullaniimasi yasaktir. Bu yasaga uymayanlar gerekli cezai sorumlulugu ve

testlerin hazirlanmasindaki mali kiilfeti pesinen kabullenmis sayilir.



test puanlanirken, dogru c%ﬁﬁaq@zm sayisindan yanhs
aplarinizin sayisinin dort i Q@a illacak ve kalan sayi o
ilgi a

g 7&3 dan baslayabilirsiniz. Bir soru ile ilgili
soru icin ayrilmis olan yere isaretle-

Bu kitapglktaﬂ]@r a@g",her sorunun sadece bir dogru cevabi vardir.
Cevap ka§ da bir soru icin birden ¢ok cevap yeri isaretlenmis-
se 0 sQ q\%i\or‘ﬂ@ cevaplanmis sayilacaktir. isaretlediginiz bir cevabi
degi ek istediginizde, silme islemini ¢ok iyi yapmaniz gerektigini
u@;aymlz.

7. Sinavda uyulacak kurallar bu kitapcigin arka kapaginda belirtilmistir.
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1. Bu testte 40 soru vardir.

| g )

2. Cevaplarinizi, cevap kagidinin Galisma Ekonomisi ve Endiistri iligkileri Testi igin ayrilan kismina isaretleyiniz.

1. 4857 sayil is Kanunu’na gore asagidakilerden
hangisi yazil sekilde yapilacagi belirtilen
s6zlesmelerden biri degildir?

A) Siresi 1 yil ve daha fazla olan is s6zlesmeleri

B) Cagri Uzerine ¢alismaya dayali kismi sireli is
s6zlesmeleri

C) Uzaktan galismaya iligkin is s6zlesmeleri
D) Sureksiz islerde yapilan is sdzlesmeleri

E) Takim s6zlesmeleri

isveren, bu ¢agriyi aksi kara
calisacagi zamandan en az k
zorundadir?

A) 2 B) 3 C)4 D)5

\ 4

3. 6331 sayili is Saghgi v
asagidakilerden hangisi
yoniinden risk degerlend

igi Kanunu’na gore

. 4857 sayil is Khu g gore; dogum sonrasi analik
hali iznini imi n itibaren gocugunun bakimi ve
yeti§tiril§&| a \lyla ve ¢gocugun hayatta olmasi
kayd%le a :&‘iggiye istegi halinde, birinci dogumda
kural'elar,
NeSin risi kadar lcretsiz izin verilir?

a‘é ac giin siireyle haftalik calisma

. iNesi

17 33\\\’ B) 60 C)90 D)120  E) 180
a

5. llyas, yer alti isinde 7 yildir galisan bir isgidir.

4857 sayili is Kanunu’na goére ilyas’in yillik ticretli
izin siiresi en az ka¢ giin olmahdir?

A) 18 B) 20 C)24 D) 26 E) 30

Diger sayfaya geginiz.
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6. 4857 sayili is Kanunu’na gore turizm sektériinde
denklestirme siiresi, toplu is sézlegsmeleriyle
en fazla kag aya kadar artirilabilir?

A) 2 B) 4 C)6 D)8 E) 9

7. 4857 sayil is Kanunu’na gére 50 veya daha fazla isgi
calistinllan kamu is yerlerindeki igverenler,
calistirdiklari is¢i sayisinin yiizde kagi kadar engelli
isciyi kural olarak galistirmakla yikiimlidir?

A) 1 B) 2 C)3 D)4 E) 5

8. 4857 sayil is Kanunu’na gore i
zaman asimi siiresi ka¢ yildir?%

ve uzun vadeli sigorta O
an asagidakilerin &\
>

uygulamasi baki
5i sigortali sayilir?

b calisan esi O . o\»
callig §.\Q\j¢\%’

N
Erbas olara m@& olanlar
Q)

N

C) Yuksekokullarda fillen normal eg }(T?s[ﬁeri icinde
yaplilan tatbiki mahiyetteki y ve Uretim iglerinde
calisan 6grenciler O&

. . 9 .
D) Hizmet akdine baglgl?:ﬁakszm kendi ad ve hesabina
bagimsiz g¢alisanlar gelir vergisinden muaf olup
esnaf ve sanatkar siciline kayitli olanlar

E) Saglik hizmet sunuculari tarafindan ise alistiriimakia
olan veya rehabilite edilen hasta veya maluller

10. 4447 sayih issizlik Sigortasi Kanunu’na gore igsizlik
sigortasi primleri ve sosyal glivenlik primleriyle ilgili
asagidaki ifadelerden hangisi yanlistir?

A) Issizlik sigortasi primi;
belirtilen prime esa
sigortall, %2 isveren

igortalinin ilgili Kanun’da
Ut kazanglarindan %1
vlet payi olarak alinir.

B) Istege bagli sigortalilar

sigortas! primini
odeyenlerin ilgili Kanun’ i

N

rilir.

vergisi matrahlndan\@
) isverenler, igsizlik sigoNgBina iligkin prj

yukUmltltkleri nedeniyle sigortalllaHQ@cretlerinden
herhangi bir indirim veya kesinti yaRdmazlar.

iscinin sigortalilik durumu he, Q&\]gi edenle sona
diginde isciden ve i§ve|§:§€n a kadar kesilen
ilik sigortasi primlerjifyde ayl iade edilir.
g primle \{\ (\{@‘ y

R
N
O

Diger sayfaya gecginiz.
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11. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortasi Kanunu’na goére evlenme ve cenaze
ddenegiyle ilgili asagidaki ifadelerden hangisi
yanhstir?

A) Evlenmeleri nedeniyle gelir veya ayliklarinin kesilmesi
gereken kiz ¢ocuklarina; evlenmeleri ve talepte
bulunmalari halinde, almakta olduklari aylik veya
gelirlerinin 2 yillik tutari, bir defaya mahsus olmak
Uzere evlenme 6denegi olarak pesin ddenir.

B) Evlenme 6denegi alan hak sahibinin ayliginin kesildigi
tarihten itibaren 2 yil icinde yeniden hak sahibi olmasi
halinde, 2 yillik siirenin sonuna kadar gelir veya aylik
baglanmaz.

C) Evlenme 6denegi verilmesi halinde diger hak
sahiplerinin aylik veya gelirleri, evienme 6denegi
verilen surenin bitimini takip eden 6deme déneminden
itibaren yeniden belirlenir.

D) Kendisi i¢in en az 360 gtin malullik, yaslilik ve g
sigortasi primi bildirilmis olup da &len sigortalinin ha
sahiplerine Kurum Yd&netim Kurulunca belirlenip bakan
tarafindan onaylanan tarife lizerinden cenaze édenegi
6denir.

E) Cenaze 6denegi sirasiyla sigo
gocugu yoksa ana babasina,
o da yoksa esine verilir.

talar ve Genel Saghk
asagidakilerden hangisi, %
an saglik hizmetlerin

i

13. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortasi Kanunu’na gore, kisa vadeli sigorta kollar
kapsaminda ana ve babadan ayri ayri gelire hak
kazananlara baglanacakggelirle ilgili agsagidaki
ifadelerden hangisi d r?

A) Yiksek olan gelirin t
baglanir.

UsUk olanin yarisi

B) Her iki

E) Yuksek olan gelir
baglanir.

\?@e Genel Saglik
$

agidakilerden hangisi
Ieceklerl siirelerden biri

Sigortasi Kanun
sigortalilarin

degildir? é
A) Yede a\%é edek astsubay okulunda gecen
sur

@
B&Sig rt Imaksizin doktora 6grenimi veya tipta
’\Xuz Ik icin yurt disinda gegirilen normal doktora
a uzmanhk 6grenim sdreleri

Q\\ \\@) Secim kanunlari geregince gorevlerinden istifa
® edenlerin istifa ettikleri tarih ile segimin yapildigi tarihi

takip eden ay basina kadar acikta gegcirdikleri sireler

\\ \)ﬂo D) Grev ve lokavtta gegen sireler
Ik hi ti Bbl
saglik hizmeti o ka E) Sigortaliyken herhangi bir sugtan dolayi hapis
s\\(\ \%’ cezasina mahkam edilenlerin, cezanin infazinda
B) a bakllmak@ k@& yonelik gegcirdikleri siireler
etleri

C) Yabanci Ulke vatandaslarinins neI sagllk

sigortalisinin bakmakla yu 1U oldugu kisi sayildigi

tarihten 6nceki kronik ha&aliklar
D) Geleneksel, tamam&m ve alternatif tip uygulamalari
E) Yabanci llke vatandaslarinin genel saglik sigortalisi

sayildigi tarinten onceki kronik hastaiiklari

3

Diger sayfaya gecginiz.
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15. 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu’na goére emeklilik sirketinin
fonlarina, portféy yoneticilerine ve saklayicilara
iliskin hesap ve islemleri agagidakilerden hangisinin
denetimine tabidir?

A) Cumhurbaskanligi

B) Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi
C) Sermaye Piyasasi Kurulu

D) Hazine ve Maliye Bakanligi

E) Sosyal Givenlik Kurumu

16. 4447 sayili igsizlik Sigortasi Kanunu’na goére igsizlik
Sigortasi Fonu kapsaminda olusturulan Ucret

Garanti Fonu; bu Kanun’a gére sig
kisileri hizmet akdine tabi olara
iflas1 nedeniyle 6deme giigliig
iscilerin is iliskisinden kayn
6denmeyen licret alacaklan

A) 1 B) 2 C)3

17.

yil iginde 60(@
ik sigortasi, |§
giin surex\&s Q@

A) B) 1 C)240 &5276(\ E) 300
Q)
%O

Q)\\

18. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortasi Kanunu’na gére ceza sorumlulugu olan ve
kabul edilebilir bir mazereti bulunmayan sigortalinin,
gecici is goremezlik 6depegi veya siirekli is
goremezlik geliri aga durumlarin hangisinde
digerlerine gore daha

uzamasi

D) is kazasi neden
tavsiyelere uyma
uzamasi

19. Tiirkiye istati{ﬁ u verilerine gore Tiirkiye’de
2018 yilindg@sag 1 yas gruplarinin hangisindeki
igsizlik ord¥ di erinden daha fazladir?

A) 2 @‘ (b\ B) 25-29 C) 30-34

E) 60-64

20. Uluslararasi Galisma Orgiitii (ILO) asagidakilerden
hangisine baghdir?
A) Ekonomik ig Birligi ve Kalkinma Orgiitii
B) Birlesmis Milletler
C) Avrupa Birligi
D) Ekonomik Is Birligi Orgiiti

E) Avrupa Konseyi

Diger sayfaya gecginiz.
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21. Turkiye’de grev hakkina yer veren ilk anayasa
asagidakilerden hangisidir?

A) 1876 Kanunuesasi
B) 1921 Anayasasi
C) 1924 Anayasasi
D) 1961 Anayasasi

E) 1982 Anayasasi

22.

Calisanlarin teknik olarak igsiz olmamakla birli
ellerinde olan veya olmayan nedenlerle liretime
katkilarinin bulunmadigi veya ¢ok az oldugu, bu
nedenle is piyasasindan gekilseler dahi iiretim
diizeyinde herhangi bir azalmanin meydana
hangisidir?

gelmedigi issizlik turii asagidakilerd
A) Friksiyonel igsizlik

B) Yapisal igsizlik
C) Konjonkturel issizlik

D) Gizli igsizlik

E) A‘sizlik
4

\\ Q
R
D .\
RO
S8
@
&
N
Q)
%O

23. Asagidakilerden hangisi eg-maliyet dogrularinin
ozelliklerinden biri degildir?

A) Pozitif egimlidir.

B) Negatif egimlidir.

C) Egimi sabit ve faktor fi ina baghdir.

»
sadaki emek arzi fazlah@,&l»ay
olunca, hayatta kalm og

amasi nedeni Iu
IS glcil say réa
talebi-emek arzi d

neden olacakt|r d'?
t |§i

artacagi icin e

issizligin ya%slra
Yukarlé}?g&% licret teorilerinden hangisine

a|tt|

,@D %}}J%ret Teorisi

fus Teorisi

cari Ucret
cak ve yeterli
meydana gelecektir.
a olacak ve emek
icretlerin yUkselmesine
urumda ise emek arzi
una yeterli gelemeyecek ve
tlerde de azalma olacaktir.

\\3) Ucretin Tung Kanunu
D) Ucret Fonu Teorisi

E) Artik Deger Teorisi

Diger sayfaya gecginiz.
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25.

26.

I. Taylor Ucret sistemi

Il. Rowan Ucret sistemi

Ill. Halsey sistemi
Yukaridakilerden hangileri bireysel performansa
dayali licret sistemleri arasinda yer alir?
A) Yalniz | B) Yalniz Il C) Yalniz lll

D) Il ve Il E) 1, 1l ve lll

issizlikle miicadelede izlenecek politikalar issizlik
turlerine gére farkliliklar gésterdiginden issizligin ha
tur oldugunun bilinmesi 6nemlidir. Ancak igsizlik
turlerinin &zelliklerini g6z 6niinde bulundurarak teoride
issizlik turlerini birbirinden ayirt etmek kolay degildir.

Asagidakilerden hangisi bu amagla kullanilan
araglarin basinda gelmektedir?

A) Beveridge egrisi
B) Lorenz egrisi
C) Kuznets egrisi

D) Dunlop egrisi

N

A) Esnek zaman

B) Yogdun calisma
¥

C) Vardiya galisma

D) Telafi edici calisma

E) Kismi sureli calisma

§i®*®
0@

28. Asagidakilerin hangisinde ¢ocuk bagimlilik orani
dogru olarak verilmistir?

14 yas altindaki gocuk sayisi
14-64 yas grubu kig

100

A)

18 yas altindaki ¢cocO

18-65 yas grubu kisi sayisi

N
NS
Vahsi grev, se,a&alan@\tstggi diginda isgiler
tarafindan ba la vdir. Is kolu duzeyinde
s6zlesmel rgi digi tlkelerde daha yaygindir.

SED
Vahigév@n yillar hangi tilkenin endiistri
iliskiteki si

i i minin temel 6zelliklerinden birini
. gNstu tur?

Q)@\@anya

D) ingiltere

29.

B) italya C) Fransa

E) Isvec

Diger sayfaya gecginiz.
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30.

31.

I. Is zenginlestirme
Il. Bireysel calisma

IIl. Hiyerarsiyi azaltma

Yukaridakilerden hangileri igsletmelerin fonksiyonel
esneklige yonelmesinde etkili olan faktorler arasinda
yer alir?

A) Yalniz | B)lvell C)lvelll

D) Il ve Il E) 1, 1l ve lll

is aramaktan vazgegmek suretiyle evde galisma
okula gitmeyi veya miimkiinse erken emekliligi
tercih etmeyi diisiinen, esasinda issiz oldugu
ve/veya emek piyasasina girmeyi diisiinmesine
ragmen is piyasasinin olumsuz kosullarindan
etkilenerek is aramaktan vazgecen kisilere ne ad
verilmektedir?

A) Glcenmis isgiler
B) ilave isciler
C) Atil isgiler

D) ikincil iggiler

E) SQ

\\ <
WP
D .\
RO
S
@
NESE
N
Q)
B

©

N

§i®$

32. Giydirilmis Ucret, is¢inin belli bir galisma karsihginda
aldigi tcret ile prim, ikramiye, yemek yardimi, yakacak
yardimi, yol yardimi ve kira yardimi gibi ¢esitli
6demelerin toplanmasi ile bulunan degerdir.

Giydirilmis licret ile il
matematiksel karsilig
olarak verilmistir?

plama igleminin
ilerin hangisinde tam

A) Ucrete bagh 6demeler + brit Ucret

) Ucrete bagl 6demeler + ticret maliy.e\tO\Ucret geliri

A

N
RN
isletmeler, ge\éégundeqr\lgydana gelen degdismelere
bagli olarak e cret sistemleri yerine beceriye
dayali Gcr éet

SO

gecis yapma egilimindedir.
Aa%@il ?hangisi, gecis yapilmasi halinde,
licre |:> degisiklik tercih sebeplerinden biri
ama

(&\ i teknolojiyi kullanabilen ig glicl ihtiyacinin olmasi
NS

33.

Geleneksel lcret sisteminde beklentilerin
karsilanamamasi

C) Takim galismasini artirma ihtiyaci
D) Yiksek motivasyonlu ¢alisana duyulan ihtiyag

E) Daha fazla is giicu ile daha fazla is yapma ihtiyacinin
olusmasi

Diger sayfaya gecginiz.
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34. Asagidakilerden hangisi etkin licret modellerinden
biridir?
A) Cezalandirma modelleri
B) Kaytarma modelleri
C) Geri besleme modelleri

D) Verimlilik modelleri

E) Performans modelleri

35. Endiistri Toplumu kavrami ilk olarak hangi sosy;

tarafindan ileri siirtilmistiir?
A) Auguste Comte

B) Herbert Spencer
C) Emile Durkheim
D) Giambattista Vico

E) Saint Simon

 /
\ 4

\\ <
WP
D .\
RO
S
@
NESE
N
Q)
B

36. Kentlesme ile kentlilesme, birbirleriyle baglantili olsalar
da ayni degildir. Clnkl kentlesme daha ¢ok kentteki
nufus oraniyla ilgiliyken, kentlilesme kentteki yasama
sekli, kiltiirel ve sosyal 6zelliklerle ilgilidir.

Buna gore, asagidaki
kentlilesme ile ilgili ol
A) izmirde gérevli valinin
Mevlana’nin Mesnevi ki

D) Yaya gegitlerinde
edilmesi

) Rize’ye goé¢ eden birinin, Rize’de tn{g{gve kemenceyi
dikkate alan bir yagsam sergllemea,
N ,51,
&
o
S
- Q @
N
e
N\
isi caligma yagaminda
acgan orgiitsel unsurlardan biri

.

K\
)
A§ag|daklle g

yabancil y
degildj

A) Cgkagﬁ&a gugsiizlik
(b&Qa\h}anlarda anlamsizlik

37.

Q\\ \\@)\%aI@ma hayatinda kuralsizlik

@
0@

N

D) Calisanlarin toplumdan uzaklagmasi

E) Calisanlarin kendileriyle barigik olmalari

Diger sayfaya gecginiz.
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38. insanlarin grup iginde galisirken harcadiklari
c¢abanin saptanamayacagina inanarak yeterince
performans gostermemelerine ne ad verilir?

A) Sosyal kimlik kaybi

B) Sosyal duyarsizlik
C) Sosyal kaytarma
D) Sosyal bulasma

E) Sosyal hizlandirma

39. Asagidakilerden hangisi Herzberg’in Cift Faktor
Teorisi’ne goére is yagsaminda motive edici

faktorlerden biri deqildir?

A) Basari B) Taninma C) Ucret

D) Takdir edilme

angisi, calisanlarin
olan psiko sosyal araglardan

GCALISMA EKONOMISi VE ENDUSTRI iLiSKILERI TESTi BiTTi.
CEVAPLARINIZI KONTROL EDINiz.




10.

1.

12.
13.

14.
15.

SINAVDA UYULACAK KURALLAR

. Sinav salonunda saate entegre kamera ile kayit yapiliyor ise kamera kayitlarinin incelenmesinden sonra sinav

kurallarina uymadidi tespit edilen adaylarin sinavlari, O0SYM Yénetim Kurulunca gecersiz savilacaktir.

Cep telefonu ile sinava girmek kesinlikle yasaktir. Adaylarin sinav binasina; her tiirlii delici ve kesici alet, atesli silah,
canta, clizdan, cep telefonu, saat (kol saati ve her tirli saat), anahtarlik, her tiirli ara¢ anahtari, kablosuz iletisim sag-
layan bluetooth ve benzeri cihazlar ile; kulaklik, kolye, kiipe, yuzik (alyans harig), bilezik bros ve diger takilar, her turli
plastik, cam esya (seffaf numaral gozliik hari¢), plastik ve metal icerikli esyalar (basortigsin kullanilan boncuklu/
boncuksuz toplu igne, metal para, anahtarliksiz basit ev anahtari, ulasim karti, basi kemer, basit tel toka

ve basit piercing hari¢) banka/kredi karti vb. kartlarla her turlQi elektronik/mekanik cihaz (I musvedde kagit,
defter, kalem, silgi, kalemtiras, kitap, ders notu, s6zllk, dergi, gazete ve benzeri yayinlar, ce |, aciblger ve bu
gibi araclarla, yiyecek icecek (seffaf pet sise icerisinde bandaiji ¢cikarilmis su harig), ilagc v tim maddeleri
ile gelmeleri yasaktir. Bu tiir esya, arag-gereclerle sinava girmis adaylar mutl , bu aday-

Yonetim Merkezi (YSYM) binalarinda sinava girecek olan engelli adaylar
arag-gerecler, cihazlar vb. yukarida belirtilen yasaklarin kapsami disinda

salonundan c¢ikmasina kesinlikle izin verilmeyecektir. Bildi@glign siirelere aykin
sorumludur.

Sinav salonundan ayrilan aday, her ne sebeple olursa olsun

Sinav siresince gérevlilerle konusmak, gorevlilere soru sormak
dan ve alcak sesle konusmalari ayrica adaylarin bj

Sinav sirasinda, gorevlilerin her turlQl uyarisina uymak z
sinav kurallarina uymaniza baghdir. Kurallara aykir davranista bu
Tutanadr’'na yazilacak ve sinavlari gecersiz sayllacaktir.

Sinav sirasinda kopya c¢eken, cekmeye kalkisan, kopya veren, kopya ¢ceMImesine y H&@ r Salon Tutanadi’na
yazilacak ve bu adaylarin sinavlari yilacaktir. Adaylarin test sorularina v, vaplarin dadilimlar bilgi
islem yontemleriyle incelenecek celeMelerden elde edilen bulgular bireysg lu olarak kopya cekildigini
gosterirse kopya eylemine kati sinavi gecersiz sayllaca le’l U aday/adaylar 2 yil boyunca
OSYM tarafindan diizenlenen i pamayacak ve sina ecektir. Sinav gorevlileri bir sa-
londaki sinavin, kurallara uygu toplu kopya gla nd ’b lunuldugunu raporlarinda bildirdigi
takdirde, OSYM bu salonda sina ] Inavini gecers

Cevap kagidinda doldurmaniz gereken alanlar bul . Bu, gidWiar Idurunuz. Cevap kagidinizi baskalar ta-
rafindan gorillmeyecek sekilde tutmaniz . agdi zilacak her tiirl yazida ve yapilacak bitin
un kalem kullanila nde\bevaplarln cevap kagidina isaretlenmis olmasi
isaretlenen cevaplar gecerli degi

kapaginda bulunan alanl ~Loldur\%uz Size sdylendigi zaman sayfalarin eksik olup ol-
alarinin bulunup bqun@ e soru kitap¢iginin her sayfasinda basili bulunan soru
on kapaginda bagh s itapcik numarasiyla ayni olup olmadidini kontrol ediniz.
veya basimi @ys gistirilmesi icin salon baskanina basvurunuz.
ayr ayri kn%& Iaaerilmektedir Her kitapcidin Soru Kitap¢ik Numarasi birbirinden
Soru Kitap¢ik Numarasi’'ni cevap kagidinizdaki ilgili alana kod-
X Kitapcik Numaralarini dodru kodladim.” kutucugunu isaretleyiniz.
KPSS Alan B I’'nde size (erl alisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Testi’nin Soru Kitapgik
Numarasi’ni cevap kagldlnlzdaKrb“baI@ a Eko. ve Endiistri iliskileri Soru Kitapgik Numarasi” alanina kodla-
yiniz.
Soru kitapcigi lizerinde yer, %\ Soru Kitap¢ik Numarasi’ni dogru kodladiginizi beyan eden alani imzalayiniz.

Sinav sonunda soru kita ari toplanacak ve OSYM’de incelenecektir. Soru kitapgiginizin sayfalarini koparmayiniz.
Soru kitapeidinin bir sayfaéi bile eksik ¢cikarsa sinaviniz gecersiz sayilacaktir.

Cevap kagidina ve soru kitapcigina yazilmasi ve isaretlenmesi gereken bilgilerde bir eksiklik ve/veya yanlislik olmasi
halinde sinavinizin dederlendirilmesi mimkiin degildir, bu husustaki 6zen yukimlaluga ve sorumluluk size aittir.

Sorulari ve/veya bu sorulara verdidiniz cevaplari ayn bir kadida yazip bu kagidi disari ¢ikarmaniz kesinlikle yasaktir.

Sinav salonundan ayrilmadan once, soru kitap¢iginizi, cevap kagidinizi ve sinava giris belgenizi salon gorev-
lilerine eksiksiz olarak teslim ediniz. Bu konudaki sorumluluk size aittir.

Her testin cevaplarini cevap kagidindaki ilgili alana isaretlemeye dikkat ediniz.
Sinav siiresi salon gérevlilerinin “SINAV BASLAMISTIR” uyarisiyla baslar, “SINAV BiTMISTIR” uyarisiyla sona erer.

krar sinav salonuna ali mayacaktlg\

aktir. Ayni sekilde gérevlilerin dg@&ylarla yakin-
ilgi vb. seyleri istemeleri keS| saktlr

Inavinizin gegerli sayll eyden once,
ar ve yaplilacak uyaﬁ\] mayanlar Salon

Bu testlerin her hakki sakiidir. Hangi amagla olursa olsun, testlerin tamaminin veya bir kisminin Merkezimizin yazili izni olmadan kopya edilmesi,
fotografinin ¢ekilmesi, herhangi bir yolla goaltiimasi, yayimlanmasi ya da kullaniimasi yasaktir. Bu yasagda uymayanlar gerekli cezai sorumlulugu ve
dogacak tiim mali kilfeti pesinen kabullenmis sayilir.
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