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Z

T.C. Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi

Bu testlerin her hakkı saklıdır. Hangi amaçla olursa olsun, testlerin tamamının veya bir kısmının Merkezimizin yazılı izni olmadan kopya edilmesi, 
fotoğrafının çekilmesi, herhangi bir yolla çoğaltılması, yayımlanması ya da kullanılması yasaktır. Bu yasağa uymayanlar gerekli cezai sorumluluğu ve 
testlerin hazırlanmasındaki mali külfeti peşinen kabullenmiş sayılır.

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
İŞ YERİ HEKİMLİĞİ VE İŞ GÜVENLİĞİ 

UZMANLIĞI SINAVI
(2025-İSG)

DİĞER SAĞLIK PERSONELİ TESTİ

7 ARALIK 2025
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2025-İSG - DİĞER SP DİĞER SAĞLIK PERSONELİ TESTİ

Bu testte 50 soru vardır.

 4857 sayılı İş Kanunu’na göre dört saat veya      
daha kısa süreli işlerde ara dinlenme süresi           
en az ne kadardır?

15 dakika 30 dakika 45 dakika

1 saat 1,5 saat

1.

2.

A) B) C)

D) E)

3.

4.

5.

6.

Diğer sayfaya geçiniz.1

DOĞRU CEVAP: A 
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Karpal tünel sendromu vücudun hangi bölgesinde
oluşan bir rahatsızlıktır?

Sırt Boyun El bileği

Omuz eklemi Dirsek kemiği

7.

8.

9.

A) B) C)

D) E)

10.

11.

Diğer sayfaya geçiniz.2

DOĞRU CEVAP: C 
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 Çocuk ve Genç İşçilerin Çalıştırılma Usul ve Esasları
Hakkında Yönetmelik’e göre çocuk işçi kavramı
aşağıdakilerden hangisini ifade eder?

12 yaşını bitirmiş, 16 yaşını doldurmamış ve
ilköğretimini tamamlamış kişi

14 yaşını bitirmiş, 15 yaşını doldurmamış 
ilköğretimini tamamlamış kişi

15 yaşını bitirmiş, 18 yaşını doldurmamış kişi

16 yaşını bitirmiş, 18 yaşını doldurmamış kişi

16 yaşını bitirmiş, 18 yaşını doldurmamış ve
ilköğretimini tamamlamamış kişi

12.

A)

B)

C)

D)

E)

13.

14.

15.

16.

Diğer sayfaya geçiniz.3

DOĞRU CEVAP: B 
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

Diğer sayfaya geçiniz.4
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

Diğer sayfaya geçiniz.5
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İşyeri Hekimi ve Diğer Sağlık Personelinin Görev,
Yetki, Sorumluluk ve Eğitimleri Hakkında
Yönetmelik’e göre aşağıdakilerden hangisi diğer
sağlık personelinin görevlerinden biri değildir?

İş sağlığı ve güvenliği hizmetlerinin planlanmasında  
iş yeri hekimiyle birlikte çalışmak

Çalışanların sağlık ve çalışma öykülerini işe
giriş/periyodik muayene formuna yazmak

Çalışanların muayenelerini yapmak ve tanı koymak

Çalışanların sağlık eğitiminde görev almak

İş yerinde görevli çalışan temsilcisi ve destek
elemanlarının çalışmalarına destek sağlamak

29.

30.

A)

B)

C)

D)

E)

31.

32.

33.

Diğer sayfaya geçiniz.6

DOĞRU CEVAP: C 
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34.

35.

36.

 Aşağıdakilerden hangisi iş yerlerinde sağlığı
geliştirme uygulamalarının işverene sağladığı
yararlardan biri değildir?

Ürün ve hizmetlerin niteliğinin artması

Güvenlik önlemlerine gerek kalmaması

İş günü kayıplarının azalması

Sağlık harcamalarının azalması

İşten ayrılan, işe giren çalışan devrinin azalması

37.

38.

39.

A)

B)

C)

D)

E)

Diğer sayfaya geçiniz.7

DOĞRU CEVAP: B 
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40.

41.

42.

43.

44.

Diğer sayfaya geçiniz.8
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45.

46.

47.

48.

49.

Diğer sayfaya geçiniz.9
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50.

TEST BİTTİ.

CEVAPLARINIZI KONTROL EDİNİZ.
10
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