DUYURU

28 Aralik 2025 tarihinde yazili, 16-17 Subat 2026 tarihlerinde sozlii sinavi yapilan Olgme,
Secme ve Yerlestirme Merkezi Uzman Yardimcilig: giris sinavlarinda basarili olup asil olarak
atanmaya hak kazanan adaylarin atamasinin yapilabilmesi i¢in, asagida belirtilen belgelerle
birlikte 15 (on bes) is gilinii icerisinde Baskanligimiz Personel ve Destek Hizmetler Daire
Baskanligina (OSYM Bilkent/ANKARA) basvurmasi gerekmektedir.

Adaylarin istenilen belgelerin aslin1 ibraz ederek, bir fotokopisi ile bagvurmasi durumunda,
ornegi Baskanligimizca onaylanacaktir. Posta yolu ile bagvurmasi durumunda ise mutlaka
asillarin1 veya onayli 6rneklerini gondermesi gerekmektedir. Atama isleminin yapilabilmesi
icin bildirilen siire icerisinde gecerli bir mazereti olmadig1 halde miiracaat etmedigi takdirde,
basvuru belgelerinde gercege aykirt beyanda bulundugu tespit edildiginde, sinav gecersiz
sayilir ve atama yapilmaz. Atama yapilmis olsa dahi iptal edilir.

ISTENILEN BELGELER:
1- Niifus clizdan1 fotokopisi,
2- Sabika kaydina dair yazili beyan veya e-devlet ¢iktisi,

3- Saglik acisindan gorevini devamli yapmasina engel bir durumu olmadigina iliskin yazili
beyani,

4- 4 (dort) adet vesikalik fotograf, (Kamu Kurumu ve Kuruluglarinda Calisan Personelin Kilik
Kiyafetine Dair Yonetmelik’e gore ¢ekilmis)
5- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi olmadigina dair yazili beyani veya e-devlet ¢iktisi,

6- Mal Bildirim Formu, (Form 6nlii arkali tek sayfa olacak ve kapali zarf igerisinde teslim
edilecektir)

7- Gorev yaptigi kuruma iliskin yazi, (Kamu kurumunda ¢alistyorsa)

8-Ogrenim belgesi, Yiiksek Lisans veya Doktora yapilmigsa diploma, avukatlik staji yapilmis
ise belgesi,

9- Atama i¢in talep dilekgesi.

Bu belge 5070 sayili elektronik imza kanununa gore giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.



